JUDETUL NEAMT
COMUNA DUMBRAVA ROSIE
617185, str. Dumbravei nr. 68, Dumbrava Rosie , judetul Neamt
Tel.0233/282494, 0233/282224, Fax 0233/282767
E-mail:primariadumbravarosie@yahoo.com

Nr. l206s./11.09.2023

ANUNT

Comuna Dumbrava Rosie cu sediul in localitatea Dumbrava Rosie, strada Dumbravei nr. 68,

e

judetul Neamt , anunti organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea functiei
contractuale vacante de executie de bibliotecar debutant, cu studii medii, cu néema intreagi pe
durata nedeterminati din cadrul Compartimentului Culturi

- o S

Nivelul postului: Executie

Denumirea postului: Bibliotecar

Gradul/ Treapta profesionala: Grad profesional debutant

Scopul principl al postului: Asigurd servicii de calitate orientate spre satisfacerea
nevoilor utilizatorilor de biblioteca, asigurd accesul tuturor utilizatorilor la
cunoastere,informare, studiu, cercetare, recreere si participd la  formarea culturii
informationale a beneficiarilor

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35

din H.

a)
b)

c)

d)

g

h)

G. 1336/2022:

Formular de Inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2

Copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate; <<
Copia certificatului de c#isitorie sau a altui document prin care s -a realizat schimbarea
de nume, dupi caz;
Copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilopr
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
Copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care sd ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;
Certificat de cazier judiciar sau, dupad caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
Adeverinta medicala care si ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derulirii concursului ;
Certificatul de integritate comportamentald din care s reiasa ¢ nu S au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin(2) din Legea nr. 118/ 2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invitimant , sinitate sau protectie sociald precum si orice entitate
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publicd sau privatia cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in
VAarstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluares pshiologica a unei persoane;

1) Curriculum vitae, model comun european ; |

Dosarele de concurs se depun la registratura Comunei Dumbrava Rosie, str.
Dumbravei nr. 68, localitatea Dumbrava Rosie, Comuna Dumbrava Rosie, tel.
0233/282494,persoana de contact Dna Hurghis Irina, email:
prirnariadumbravarosie@yahoo.com :

Copiile de pe acte se vor prezenta insotite _de documentele originale sau in_copii

legalizate.
C. Conditiile generale previzute de art.15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste corditiile prevazute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare,
si cerintele specifice previizute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare:

a) are cetitenia romani sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munc# in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
- republicati, cu modificirile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte vonditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritétii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati
la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exércita profesia sau meseria orj de a desfdsura activitatea de care s-a folosit
pentru savérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitirii unej profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditii specifice :

Studii medii absolvite cu diplomi de bacalaureat;
Nu se solicitd vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului;

Calendarul de desfisurare a concursului

- termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisarea anunfului pe pagina
de internet si la avizierul primdriei): 25.09.2023, ora 15, la sediul institutiei;
- selectia dosarelor: : 27.09.2023, ora 15, la sediul institutiei;

proba scrisa in data de 03.10.2023, ora 10.00, la sediul institutiei;
afisarea rezultatelor de la proba scrisa: 04.10.2023, ora 10

proba interviu in data de 09.10.2023 , ora 10, la sediul institutiei.
afisarea rezultatelor de la proba de interviu: 09.10.2023, ora 16
afisarea rezultatelor finale: 11.10.2023 ,ora 15

Termenele in care se pot depune contestatii, respectiv afisarea rezultatelos contestatiilor:

se pot depune contestatii pdna in data de: 29.09.2023, ora 14, la sediul institutiei pentru
selectia dosarelor;

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor selectiei dosarelor02.10.2023, ora
14, la sediul institutiei;

Se pot depune contestatii pini la data de 05.1 0.2023, ora 16, la sediul institutiei pentru
contestarea probei scrise; i

Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la proba scrisi  06.10.2023, ora
15;

Se pot depune contestatii pand in data de 10.10.2023, ora 16 , la sediul institutiei
pentru proba de interviu;

Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la proba de interviu 11.10.2023, ora
10.

Anexim prezentului anunt Bibliografia/Tematica concursului

iy

Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 53 /2003, republicata privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 334/2002, Legea bibliotecilor, republicatd cu modificarile ~si completarile
ulterioare;

Legea nr.186/2003 privind sustinerea si promovarea culturii scrise, republicati cu
modificirile si completirile ulterioare;

Legea nr. 111/1995 privind depozitul legal de documente, republicatd cu modificirile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil, republicati
cu modificdrile si completdrile ulterioare; "



