JUDETUL NEAMT
COMUNA DUMBRAVA ROSIE
617185, str. Dumbravei nr. 68, Dumbrava Rosie , judetul Neamt
Tel.0233/282494, 0233/282224, Fax 0233/282767
E-mail: conta@primariadvarosie.ro

Nr. 5357 27.04.2023

ANUNT CONCURS

Primaria Comunei Dumbrava Rosie, Judetul Neamt organizezd concursul de recrutare in
vederea ocupirii pe duratd nedeterminati a unui post contractual vacant de BIBLIOTECAR ,
treapta profesionala II la Compartiment Cultura

Conditii specifice:

- Studii medii(Diploma de bacalaureat)
- Nu se solicitd vechime in munca

Conditii generale de participare la concurs sunt cele prevazute la art.15 din H.G. nr
1336/2022

a) are cetdfenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiel
Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificirile §i completérile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitéfii
nationale, contra autoritatii, contra umanitaii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni sévarsite cu intentie care ar face o
persoani candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementar prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru sivarsirea infractiunii sau faa de aceasta nu s-a luat méasura de siguran{a a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

Continutul dosarului pentru concurs :

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului de pe site-ul institutiei;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii,aflate in termen de valabilitate;



c)
d)

g)

h)

copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupé caz;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializiri,precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

copia carnetului de munc#,aadeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata
care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

Adeverinti medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;

Curriculum vitae, model comun european;

Adeverinta care atesti starea de sanétate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
adeverinta care atesti starea de sanitate trebuie insotitd de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit.b)-e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap,daca este cazul, se prezintd insotite de documentele oroginale,
care se certificd cu mentiunea “Conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de
concurs.

Certificatul decazier judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul acestui document, anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau probei de interviu.

Concursul se va desfasura conform prevederilor H.G. nr.1336/2022

Calendarul Concursului :

- Perioada si loc depunere dosare: 12.05.2023 la Registratura Primariei Comunei
Dumbrava Rosie

- Selectia dosarelor, in termen de o zi lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor — 16.05.2023 , ora 14

- Proba scrisd se va sustine 1in data de 22.05.2023, ora 10

- Proba interviu : in termen de maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise 26.05.2023

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisi si interviu,
candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de
ladata afisérii rezultatului selectiei dosarelor, probei scrise sia interviului, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul primériei,
precum si pe pagina de internet, imediat dup solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale seafiseaza la sediul primdriei, precum si pe pagina de internet, in
termen de maximum o zi lucritoare de laexpirareatermenului previzut pentru ultima
proba



Principalele atributii ale postului de bibliotecar
- Gestioneaza bunurile patrimoniale ale bibliotecii

- Intretine in stare de functionare sediul bibliotecii cu sprijinul Primériei,

Colectioneazd,organizeazé,valorifica si conserva colectii reprezentative de cérti, periodice
si alte documente grafice romanesti si/sau straine purtitoare de informatii, in functie de
dimensiunile si structura socio-profesionala a populatiei comunei Dumbrava Rosie, cat si de
cerintele reale si potentiale ale acesteia,

- Asigura cresterea fondului de carte,prin completarea si dezvoltarea colectiilor si
organizarea lor biblioteconomie, conform bugetul alocat,
Realizeaza servicii de lectura si studiu pentru utilizatori in sala de lectura din sediul bibliotecii si
imprumut la domiciliu,

- Tine evidenta zilnica a cititorilor, a publicatiilor studiate in sala de lectura si a celor date
imprumut la domiciliu, conform cerintelor standard,

- Intocmeste lista publicatiilor deteriorate si le propune pentru casare,

- Intocmeste rapoarte statistice si le fnainteazd Bibliotecii Judetene G.T. KIRILEANU
NEAMT

- Intocmeste bibliografii de recomandare a publicatiilor pentru elevi,

- Organizeaza activitati de carte, conform Programului de activitate anual si trimestrial
stabilit la inceputul fiecdrui an

- Participa la instruirile trimestriale si anuale ale bibliotecarilor din Bibliotecile publice

- Executa lucriri de legare si sigilare a dosarelor, selectioneza sui pastreaza materialul
arhivistic din cadrul bibliotecii

- Clasifica fondurile si documentele pe care le are,pe colectii,dupd normele biblioteconomice
si de evidenta patrimoniului cultural national,Urméreste in permanenta.: completarea,
reinoirea si/sau actualizarea precum si evidenta colectiilor in functie de volumul si
dimensiunile acestora,

- Pastreaza si depoziteaza de la persoane fizice sau juridice materiale care intra in patrimoniu

cultural national,

- Asigura buna Intretinere a mobilierului,obiectelor si a bunurilor,precum si buna functionare
a aparaturii electrice,electronice si informatice date in responsabilitate si cuprinse in fisa de
inventar, iar in cazul unor deteriordri sau defectiuni anunta cu celeritate,gestionarul
primdériei;

- Pastreaza confidentialitatea informatiilor si a documentelor legate de institutie;

-Respecta prevederile normativelor interne si a procedurilor de lucru privitoare la postul

sau; -Adopta permanent un compottament in misurd sa promoveze imaginea si interesele

institutiei;

-Se implica in vederea solutionarii situatiilor de criza care afecteaza institutia;

-Réaspunde de expedierea corespondentei specifica activitatii;



-Respecta prevederile Codului de Conduita conform Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 , cu modificérile si completarile ulterioare ,

-Respecta prevederile legislatiei din domeniul protectiei mediului, protectiei civile, situatiilor
de urgenta, apararea impotriva incendiilor. a regulilor de comportare in cazul dezastrelor,
securitdtii si sanatatii in munca si masurille de aplicare a acestora;

- Respecti cerintele documentelor Sistemului de Management al Calitatii in propria
activitate ;

- Raspunde din punct de vedere administrativ,civil si penal de gestionare bunurilor
materiale luate in primire si de activitatea ce o desfasoard

- Executd si alte sarcini date de sefii ierarhici

Primar,

Elena Chiritescu



Formular de inscriere Anexa 1

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitata:
Data organizarii concursului, proba scrisa gi/sau proba practicd, dupi caz:

Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia Functia Numdrul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscénd prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 :
Parlamentului European s§i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ¢
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtimantul ¢
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

Imi exprim consimtdmantul ||

Nu mi exprim consimtamantul | |

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesai
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor -
ale secretarului, in format electronic.

Imi exprim consimtamaéntul L]

Nu fmi exprim consimtamantul | |

ca institufia organizatoare a concursului sd solicite organelor abilitate n conditiile legii certificatul ¢
integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invi{imén
sandtate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publica sau privatd a cérei activitate presupur
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoan
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane, cunoscind ¢
pot reveni oricdnd asupra consimtdméntului acordat prin prezentul formular.

Imi exprim consimtimantul L]

Nu imi exprim consimtdméntul | |

ca institufia organizatoare a concursului s3 solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de
cazierul judiciar cu scopul angajirii, cunoscand ci pot reveni oricdnd asupra consimtimantului acordat pri
prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ci in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-
aplicat sanctiunea disciplinard ........ccocccovvrreverrennenenn.

Declar pe propria rispundere, cunoscind plevedeule art. 326 din Codul penal cu privire la falsul i
declaratii, cd datele furnizate in acest formular sunt adevirate.

Data:
Semnaitura;



