JUDETUL NEAMT
COMUNA DUMBRAVA ROSIE
617185, str. Dumbravei nr. 68, Dumbrava Rosie , judetul Neamt
Tel.0233/282494, 0233/282224, Fax 0233/282767
E-mail: primariadumbravarosie@yahoo.com

ANUNT

Avand in vedere prevederile prevederile O.U.G nr. 57/2019 privind codul administrativ,
precum si ale H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici cu modificarile si completarile ulterioare:
PRIMARIA COMUNEI DUMBRAVA ROSIE organizeazi la sediul din str.
Dumbravei nr. 192, recrutare a unei functii publice de executie vacante:
- Inspector, clasa I, grad principal, COMPARTIMENT URBANISM SI
AMENAJAREA TERITORIULUI ID 573218

Conditii specifice:

- Studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in
domeniul urbanism, arhitecturd,constructii

Alte conditii/competente

- Cunostinte Operare, Concepte de bazi ale tehnologiei informatiei, nivel mediu, se
dovedeste prin documente specifice

- Vechime minima in specialitatea studiilor necesard exercitirii functiei publice - 5 ani

Concursul va avea urmiitoarele probe:

- Depunerea dosarelor - in perioada 07.03.2024 — 26.03.2024

- Selectia dosarelor - in maxim 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor

- Perioada depunere contestatii la selectia dosarelor: in termen de cel mult 24 ore de
la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor

- Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor

- Proba scrisa — in data de 08.04.2024, ora 10:00

- Proba interviu — in maxim 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise

Conditiile de participare la concurs sunt:
Candidatii trebuie sa indeplineasci conditiile previzute la art.465 alin(1) din ORDONANTA
DE URGENTA Nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare ;
Dosarele de concurs se vor depune la Registratura Primariei Comunei Dumbrava
Rosie in perioada 07.03.2024 — 26.03.2024, in mod obligatoriu documentele previzute la
art.49 din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificarile si completarile ulterioare:
a) Formularul de Inscriere prevazut art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare prin raportare la art.VII din OUG
or. 121/2023;
b) Copia cértii de identitate;



¢) Copii actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) Copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupd caz;

e) Copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atesta efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente
specifice, dupa caz;

f) Copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului si a
avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit
prevederilor legale;

g) Cazierul judiciar;

h) Declaratie pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita
sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

i) Declaratia pe proprie raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, privind faptul ca in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita
sau nu i-a incetat contractual individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de
master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57
alin.(2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin
completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul
declarat admis la proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta
are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de
selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la
concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si
procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin.(15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale
art. 38 alin.(7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata
care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e)
din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Copiile de pe acte se vor prezenta insotite de documentele originale sau in copii
legalizate.

Conditii de ocupare a unei functii publice

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urméitoarele conditii:
a) are cetatenia romand si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani Impliniti;



d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publica. Atestarea
starii de sanatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie,
respectiv pe bazd de evaluare psihologicid organizata prin intermediul unitétilor specializate
acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previdzute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni s@vérsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea In executarea céreia a savarsit fapta, prin hotarare judecétoreasca definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicata cu tematica Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale;
2. OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicatd,cu modificérile si completarile ulterioare, cu tematica Egalitatea de sanse si de
tratament intre femei §i barbati;

4. partea I, titlul I si titlul I al partii all-a, titlul I al partii a IV-a, Titlul I si II ale partii a VI-a
din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica partea I, titlul I si
titlul II al partii all-a, titlul I al partii a IV-a, Titlul I si II ale partii a VI-a din OUG nr. 57/2019,
cu modificérile si completarile ulterioare:,

5. Ordinul nr. 233/2016 pentru normele de aplicare a Legea nr. 350/2001 privind amenajarea
teritoriului si urbanismul, de elaborare si de actualizare a documentatiilor de urbanism, cu
tematica: Cap.II- Documentatii de amenajare a teritoriului si de urbanism, Cap.VIII —
Certificatul de urbanism;

6.Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucririlor de constructii, republicata, cu
modificdrile si completarile ulterioare, cu tematica CAPITOLUL I, Autorizarea executarii
lucrarilor de constructii, Art. 5, Art. 6, Art. 7, Art. 26, Art. 45, Anexa 2 - Definitii;

7. . Ordinul ministrului dezvoltérii regionale si locuintei nr. 839 din 12 octombrie 2009 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea
executdrii lucrarilor de constructii, cu modificérile si completarile ulterioare, cu tematica:
Cap.IT — Documentele autorizarii, Cap. III — Procedura de autorizare.

Persoana de contact: SCARLAT AURA, tel. 0233 282494, email:
primariadumbravarosie@yahoo.com



