ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DUMBRAVA ROSIE

PROIECT HOTARARE
Nr. 9 din 20.01.2026

privind modificarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate
al Primarului Comunei Dumbrava Rosie, Judetul Neamt

Consiliul Local al Comunei Dumbrava Rosie, judetul Neamt;

Avand in vedere temeiurile juridice:
a) art. 370, alin. (1)-(2), art. 391-393, art. 405, art. 409, alin. (3), lit. b), art. 540-541 din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
cat si prevederile Legii nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
b) art. 4 si art.8, lit. o) din cadrul Hotédrarii Guvernului nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea, functionarea si finantarea activitatii de asistentd medicald comunitara;
c) art. III, alin.(2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare, conform caruia “Numarul maxim de posturi prevazut la alin. (1)
nu se aplica si capitolului bugetar..... «Invatimant», «Asigurdri si asistenta sociala», «Sanitatey,....”
d) art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata;
e) art. 3 si 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptatda la Strasbourg la 15 octombrie 1985
ratificata prin Legea nr. 199 / 1997;

Ludnd act de:

a) Referatul de aprobare inregistrat sub nr. 751/20.01.2026, prin care Primarul Comunei propune
modificarea organigramei si statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Dumbrava Rosie;
b) Adresa nr. 5108 din 22.04.2025, inaintatd de Institutia Prefectului -judetul Neamt, prin care este
comunicat numarul maxim de posturi pentru anul 2025;
c¢) Adresa nr. 5034/DGPPAS/ 29.08.2025 privind masuri pentru profesionalizarea sistemului de asistenta
sociald, conform careia se stabileste infiintarea functiei publice de asistent social si echivalarea acesteia
cu functia publicd generala;
d) Proiectele de investitie aflate in implementare la nivelul institutiei precum si diacnoza privind cazurile
sociale identificate la nivel local;
e) Raportul de specialitate inregistrat sub nr. 752/20.01.2026, intocmit de Compartimentul stare civila si
resurse umane;
f) Avizul favorabil al comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local;

In temeiul art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. a), alin. (3), lit. c), art. 136, art. 139, alin. (1) si ale
art.196, alin. (1), lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd modificarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate a
primarului comunei Dumbrava Rosie, judetul Neamt, conform anexelor nr. 1 si 2 care fac parte integranta
din prezenta hotarare.

Art.2 Primarul Comunei Dumbrava Rosie, prin compartimentele din cadrul aparatului de specialitate
propriu, va asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art.3 Secretarul general al unitatii administrativ teritoriale va comunica prevederile prezentei hotarari
persoanelor si institutiilor interesate.

Initiator,
Primar, Elena Chiritescu
Avizat
Secretar general U.A.T.,
Nicolae Stoleru



Anexa nr. 1 la proiect H.C.L. nr. 9 din 20.01.2026
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JUDETUL NEAMT
COMUNA DUMBRAVA ROSIE

STAT DE FUNCTII
AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI DUMBRAVA ROSIE

Anexa nr. 2 la proiect H.C.L. 9 din 20.01.2026

Functia de

Functia publica

Functia contractuala

Nr. | Numele, prenumele/VACANT, temporar . Gradul Nivelul Nivelul ..
ert. VACANT, dupi caz STRUCTURA deml;'l',t“fe Inalt Clasa | | ofesional | studiilor Grad | o giilor | OPservatii
publica functionar de conducere de executie de conducere de executie
public
1 |CHIRITESCU ELENA DEMNITARI PRIMAR .
2 IMOALE IOAN DEMNITARI VICEPRIMAR
3 |STOLERU NICOLAE SECRETAR GENERAL COMUNA ii;r;::; I 1l S
CONSILIER perioada
4 |PRICOP MIHAI-IULIAN CABINET PRIMAR PRIMAR S determinati
COMPARTIMENT CONTABILITATE-BUGET-FINANTE
5 |TEPES RODICA - CRISTINA INSPECTOR | superior S
6 |MIHAILA MIHAELA INSPECTOR I | superior S
7 |BUDAU LUCIAN INSPECTOR 1 superior S
8 |VACANT CONSILIER 1 superior S
9 |STACHIE ANA-ANTONELA inspector | S
COMPARTIMENT TAXE SI IMPOZITE
10 |ONU ELENA-ANDREEA INSPECTOR | superior S
11 [VACANT inspector A s
specialitate
12 [VACANT inspector A s
specialitate
13 [VACANT Inspector I s
casier
14 [MEREUTA ANA-CRISTINA CONSILIER 1 asistent S
15 |ANA IONUT- EMILIAN INSPECTOR | superior S
16 SAVA-GABUR GEORGIANA- CONSILIER 0 S
ELENA
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA
17 |HURGHIS MARIA-IRINA INSPECTOR 1 superior S .
N posturi exceptate
18 |VACANT ASISTENT SOCIAL 1 superior S conf. art.I11, alin.(2)
19 [VACANT ASISTENT SOCIAL | 1 | principal S dig;;)?gf-
20 |PAISA GEORGIANA CONSILIER I principal S
COMPARTIMENT STARE CIVILA SI RESURSE UMANE
21 |ANA LILIANA INSPECTOR 1 superior S
22 |STOLERU OANA-ELENA CONSILIER 1 principal S
COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL
23 [VASTASIA KARMEN- CONSILIER I superior S
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24 |CHIRITESCU MARIUS-MIHAI CONSILIER 1 principal
25 |CATANA NICOLAE INSPECTOR 1 superior
26 |VACANT Agent Agricol I M
COMPARTIMENT URBANISM SI AMENAJARE TERITORIALA
27 |POETELEA ANA-MARIA INSPECTOR | 1 | principal | | | |
COMPARTIMENT MANAGEMENTUL SITUATIILOR DE URGENTA
Sef serviciu
28 |VACANT volgntar'pentru I )
situatii de
urgenta
29 |[TEPES RADU-MIHAI Cadru tehnic | debutant PL
COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL
30 |VACANT ‘ | | COI’lSlllelt relatii I S
publice
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE SI TRANSPORTURI
CONSILIER .
31 [COJOCARU VIOLETA ACHIZITII 1 superior
32 |TURA ELENA INSPECTOR 1 superior
COMPARTIMENT JURIDIC
M CONSILIER .
33 |HUMA DORINA JURIDIC 1 superior
COMPARTIMENT PROTECTIA MEDIULUI
34 [VACANT [ [ [ [ [ INSPECTOR | 1T | S |
COMPARTIMENT CULTURA
35 [VACANT ‘ | | ‘ BIBLIOTECAR | debutant M ‘
COMPARTIMENT PERSONAL AUXILIAR
36 | SBIRNEA RONALD-ION Sofer I M
post suplimentar
37 |ANDREI VASILE Sofer 1 P conf.pet.5 din anexa la
0.U.G. nr. 63/2010
38 [ANA LIVIA INGRIJITOR I G
(guard)
COMPARTIMENT IMPLEMENTARE PROIECTE
FINANTATE DIN FONDURI EUROPENE
NERAMBURSABILE
39 |[VACANT CONSILIER I S -
40 [VACANT CONSILIER 1 S czn}.pm.zz din anexa la
41 |[VACANT CONSILIER 1T S OUG nr. 63/2010 si
42 [VACANT CONSILIER | 1l S |t bl
43 |[VACANT CONSILIER il S
COMPARTIMENT iNVATAMANT
44 |VACANT Sofer I G/M/P posturi exceptate conf.
45 [VACANT consilier scolar il S artI1, alin(2) din OUG
46 |[VACANT logoped scolar 1 S - 632010
COMPARTIMENT GOSPODARIRE COMUNALA
47 [VACANT Sofer 1 M
48 |[VACANT Sofer I M
49 [VACANT Sofer 1 M
50 [VACANT Sofer 11 M
51 |VACANT Muncitor no| MG
necalificat
52 |VACANT Muncitor no| MG
necalificat




Bazii legali posturi Nr. posturi
Adresa Prefectului nr. 5108 din 22.04.2025 - conform pct.1 din anexa la OUG nr. 63/2010 39
Adresa Prefectului nr. 5108 din 22.04.2025 - conform pct.5 din anexa la OUG nr. 63/2010 1
Adresa Prefectului nr. 5108 din 22.04.2025 - conform pct.4 din anexa la OUG nr. 63/2010 5
Posturi capitol bugetar invatamant -exceptate conf. art.IL, alin.(2) din OUG nr. 63/2010 3
Posturi capitol bugetar asistenta sociald -exceptate conf. art.III, alin.(2) din OUG nr. 63/2010 4

Total posturi 52

Primar
Elena Chiritescu



JUDETUL NEAMT
COMUNA DUMBRAVA ROSIE

Nr. 751/20.01.2026

REFERAT DE APROBARE

privind modificarea organigramei si statului de functii
ale aparatului de specialitate al Primarului comunei Dumbrava Rosie

PRIMARUL COMUNEI DUMBRAVA ROSIE, JUDETUL NEAMT,

Avand in vedere necesitatea asigurarii unei structuri optime pentru functionarea aparatului de
specialitate al primarului, precum si posturile necesare indeplinirii in termen a obligatiilor legale ce revin
institutiei, inclusiv cele asumate prin cadrul contractelor de finantare din fonduri europene nerambursabile
aferente proiectelor aflate in derulare, precum si:

a) Adresanr. 5108 din 22.04.2025 inaintata de institutia Prefectului Neamt, cu privire la numarul maxim
de posturi aferente anului 2025;

b) Adresa nr. 5034/DGPPAS/ 29.08.2025 inaintatd de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si
Solidaritatii Sociale privind masuri pentru profesionalizarea sistemului de asistentd sociald, conform
careia se stabileste infiintarea functiei publice de asistent social si echivalarea acesteia cu functia publica
generala;

c) Prevederile art.370 alin.(1)-(2), art.391-393, art.405, art.409 alin.(3) lit.b), art.540-541 din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

propun consiliului local a aproba modificarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului comunei Dumbrava Rosie, dupa cum urmeaza:

1. In cadrul Compartimentului asistenta sociala se infiinteaza 2 posturi de asistent social prin echivalare
cu functia publicd generala, dupd cum urmeaza:

- 1 post functie publicd de asistent social, grad superior

- 1 post functie publica de asistent social, grad principal
2. Seinfiinteaza Compartimentul implementare proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile,

cu 5 functii contractuale, dupa cum urmeaza:

- 1 post consilier, grad I — manager proiect
- 1 post consilier, grad I
- 2 post consilier, grad 11
- 1 post consilier, grad III
3. Se infiinteaza Compartimentul invatamant, cu 3 functii contractuale, dupd cum urmeaza:
1 post sofer, grad I
1 post consilier scolar, grad III
1 post logoped scolar, grad I

Conform celor propuse mai sus, situatia statului de functii a aparatului de specialitate a
primarului va fi: total 52 de functii, din care 2 functii de demnitate publica, 1 functie publica de
conducere, 21 functii publice de executie(din care 3 vacante) si 29 functii contractuale(din care 18
vacante). Total 27 persoane efectiv salarizate.

Prezentul referat de aprobare se completeaza cu anexa — organigrama si stat de functii.

PRIMAR,
ELENA CHIRITESCU

JUDETUL NEAMT
COMUNA DUMBRAVA ROSIE

Nr. 752/20.01.2026




REFERAT DE SPECIALITATE

privind modificarea organigramei si statului de functii
ale aparatului de specialitate al Primarului comunei Dumbrava Rosie

Subsemnata, Stoleru Elena-Oana, consilier principal in cadrul Compartimentului stare civila si

resurse umane, analizand:

a)
b)

c)

d)

Referatul de aprobare inaintat de primarul comunei, inregistrat sub nr. 751/20.01.2026;

Adresa nr. 5108 din 22.04.2025 inaintatd de institutia Prefectului Neamt, cu privire la numarul maxim
de posturi aferente anului 2025;

Adresa nr. 5034/DGPPAS/ 29.08.2025 1inaintatd de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si
Solidaritatii Sociale privind masuri pentru profesionalizarea sistemului de asistentd sociald, conform
careia se stabileste infiintarea functiei publice de asistent social si echivalarea acesteia cu functia
publica generald;

prevederile art.370 alin.(1)-(2), art.391-393, art.405, art.409 alin.(3) lit.b), art.540-541 din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
art. I1I, alin.(2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
cu modificarile si completarile ulterioare, conform caruia “Numdrul maxim de posturi prevazut la alin.
(1) nu se aplica si capitolului bugetar..... «Sanatatey, «Invatamanty, «Asiguriri si asistentd sociala»....”

conform cdrora se propune modificarea organigramei si statului de functii a aparatului de specialitate al
Primarului comunei Dumbrava Rosie, respectiv:

1. In cadrul Compartimentului asistentd sociald se infiinteaza 2 posturi functie publici de asistent
social prin echivalare cu functia publica generald, dupa cum urmeaza:
- 1 post asistent social, grad superior
- 1 post asistent social, grad principal
2. Se Iinfiinteazda Compartimentul implementare proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile, cu 5 functii contractuale, dupa cum urmeaza:
- 1 post consilier, grad I — manager proiect
- 1 post consilier, grad I
- 2 post consilier, grad II
- 1 post consilier, grad III
3. Se infiinteazd Compartimentul Tnvatamant, cu 3 functii contractuale, dupd cum urmeaza:
1 post sofer, grad I
1 post consilier scolar, grad III
1 post logoped scolar, grad I

In concluzie, consider ca proiectul de hotarare nr. 9 din 20.01.2026 indeplineste toate conditiile pentru

a fi supus spre aprobare Consiliului Local.

Compartiment stare civild si resurse umane
Stoleru Elena-Oana




