ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DUMBRAVA ROSIE

PROIECT HOTARARE
Nr. 18 din 25.02.2026
privind infiintarea a doud posturi de naturd contractuala, in afara organigramei institutiei, necesare
implementarii in bune conditii a proiectului de investitie ,,Furnizare de servicii integrate in comunitatile
rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”

Consiliul local al comunei Dumbrava Rosie, judetul Neamt;
Avand in vedere prevederile:

a) art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei, republicata;

b) art. 3, 4 si 8 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Codul civil, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 2 alin. (3) lit. g), art. 5, art. 20 alin. (1) lit. d), j) si k), art. 34 alin. (2) si art. 44 alin. (1) din Legea
nr. 273 din 29 iunie 2006 privind finantele publice locale, cu moficarile si completarile ulterioare;

e) art. 1 siart.2 din Hotdrarea Guvernului nr. 325/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea conditiilor de Infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza cérora se stabileste
procentul de majorare salariald pentru activitatea prestatd in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile;

f) art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Luiand act de:

a) Ordinului comun al ministrului muncii si justitiei sociale, al ministrului sanatatii si al ministrului
educatiei nationale nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea
implementarii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si combaterii saraciei,
cu completdrile si modificarile ulterioare;

b) Hotérarea Consiliului Local nr. 58 din 18.07.2025 privind aprobarea colaborarii interinstitutionale din
cadrul proiectului ,,Furnizare de servicii integrate Tn comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor
vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”;

c¢) Protocolul de colaborare nr. 195/10.10.2027 incheiat intre comuna Dumbrava Rosie si Ministerul
Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, Ministerul Sanatatii, Ministerul Educatiei si Cercetarii
si Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociala privind participarea in cadrul proiectului ,,Furnizare de
servicii integrate Tn comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza
eficiente si de calitate”;



d) Ordinul comun MMPS/MS/MEN nr. 393/630/4236/20171 pentru aprobarea protocolului de colaborare in
vederea implementarii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si combaterii
saraciei, coroborat cu legislatia specifica din domeniul asistentei sociale, asistentei medicale comunitare si din
domeniul educatiei;

e) Nota justificativa Inregistratd sub nr. 2627 din 24.02.2026 prin care se constatd ca nu exista suficient
personal de specialitate cu competentele necesare desfasurdrii unor activitati specifice din cadrul proiectului de
investitie ,,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile
la servicii de baza eficiente si de calitate” ;

f) Referatul de aprobare intocmit de primarul comunei, inregistrat sub nr. 2702 din 25.02.2026;

g) Raportul de specialitate nr. 2703/25.02.2026 al Compartimentului juridic;

h) Avizul favorabil al comisiilor de specialitate din cadrul consiliului local;

in temeiul prevederilor art. 129, alin. (1), alin.(7), lit. b) si alin.(14), art.139, alin. (1) si ale art. 196,
alin. (1), lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:
Art.1 Se aproba Infiintarea in afara organigramei institutiei, a doud posturi contractuale, pe perioada

de implementare a proiectului de investitie ,,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale —
facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”, dupd cum urmeaza:

Nr. crt. | Denumire post contractual Grad profesional Valoare salar
de baza lunar

1 Asistent medical comunitar debutant 5000 lei

2 Consilier scolar (profesor) debutant 6080 lei

Art.2 Atributiile posturilor vor fi stabilite de primarul comunei in conformitate cu prevederile
hotararii consiliului local nr. 7 din 12.01.2026 privind infiintarea serviciului social de asistentd comunitara
— fara personalitate juridicad si obligatiile institutiei mentionate in cadrul Protocolului de colaborare nr.
195/10.10.2027 1incheiat Intre comuna Dumbrava Rosie si Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si
Solidaritatii Sociale, Ministerul Sanatatii, Ministerul Educatiei si Cercetdrii si Agentia Nationala pentru
Plati si Inspectie Sociala.

Art.3 Procedura de recrutare si ocupare a posturilor se va realiza prin grija primarului comunei, cu
respectarea prevederilor legale in domeniu, personalul contractrual aferent urmand a desfasura activitatea
exclusiv 1n cadrul echipei comunitare integrate ce se va constitui in vederea realizarii activitatilor din cadrul
proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor
vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”.

Art.4 Secretarul general al unitatii administrativ teritoriale va face publica prezenta hotarare si o va
comunica persoanelor si institutiilor interesate.

Initiator,
Primar
Elena Chiritescu Avizat:

Secretar general comuna,
Nicolae Stoleru




COMUNA DUMBRAVA ROSIE
Nr. 2702 din 25.02.2026

REFERAT DE APROBARE

privind infiintarea a doud posturi de natura contractuald, in afara organigramei institutiei, necesare
implementarii Tn bune conditii a proiectului de investitie ,,Furnizare de servicii integrate in comunitatile
rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”

Subsemnata, Chiritescu Elena, in calitate de primar al comunei Dumbrava Rosie, analizand
nota justificativa inregistrata sub nr. 2627 din 24.02.2026 prin care se constata ca nu exista suficient personal
de specialitate cu competentele necesare desfagurarii unor activitati specifice din cadrul proiectului de
investitie ,,Furnizare de servicii integrate in comunitdtile rurale — facilitarea accesului persoanelor
vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”, precum si:

a) Ordinului comun al ministrului muncii si justitiei sociale, al ministrului sanatatii si al ministrului
educatiei nationale nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea
implementarii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si combaterii
saraciei, cu completarile si modificérile ulterioare;

b) Hotararea Consiliului Local nr. 58 din 18.07.2025 privind aprobarea colaborarii interinstitutionale din
cadrul proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitdtile rurale — facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”;

c) Protocolul de colaborare nr. 195/10.10.2027 incheiat Intre comuna Dumbrava Rosie si Ministerul
Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, Ministerul Sanatatii, Ministerul Educatiei si
Cercetarii si Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociala privind participarea in cadrul
proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor
vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”;

Avand 1n vedere temeiurile juridice:

a) art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei, republicata;

b) art. 3, 4 si 8 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Codul civil, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 2 alin. (3) lit. g), art. 5, art. 20 alin. (1) lit. d), j) si k), art. 34 alin. (2) si art. 44 alin. (1) din Legea nr.
273 din 29 iunie 2006 privind finantele publice locale, cu moficarile si completarile ulterioare;

e) art. 1 si art.2 din Hotararea Guvernului nr. 325/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor Tn afara organigramei si a criteriilor pe baza carora se
stabileste procentul de majorare salariala pentru activitatea prestatd in proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile;

f) art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completdrile ulterioare;



d) Ordinul comun MMPS/MS/MEN nr. 393/630/4236/20172 pentru aprobarea protocolului de colaborare in
vederea implementarii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si combaterii
saraciei, coroborat cu legislatia specifica din domeniul asistentei sociale, asistentei medicale comunitare si din
domeniul educatiei,

propun Consiliului Local a aproba infiintarea in afara organigramei institutiei, a doud posturi
contractuale, pe perioada de implementare a proiectului de investitie ,,Furnizare de servicii integrate in
comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”,
dupa cum urmeaza:

Nr. crt. | Denumire post contractual Grad profesional Valoare salar
de baza lunar
1 Asistent medical comunitar debutant 5000 lei
2 Consilier scolar (profesor) debutant 6080 lei
PRIMAR COMUNA,

Chiritescu Elena




